
Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Методы принятия управленческих решений» 

Формируемые   

компетенции 

(части 

компетенций) 

ОПК-1 Способен решать профессиональные задачи на основе знаний 

(на промежуточном уровне) экономической, организационной и 

управленческой теории; 

ОПК-3 Способен разрабатывать обоснованные организационно-

управленческие решения с учетом их социальной значимости, 

содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной 

среды и оценивать их последствия. 

Задачи  

дисциплины 

Сформировать знания о методическом инструментарии подготовки, 

принятия и реализации управленческих решений. 

Сформировать умения обосновывать количественные и 

качественные методы выбора альтернатив действий, необходимых 

для решения поставленных профессиональных задач, оценивать 

рациональность их использования. 

Сформировать навыки разработки управленческого решения. 

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

1. Теоретические основы разработки управленческих решений. 

2. Методы принятия управленческих решений. 

3. Эффективность, контроль и ответственность при принятии 

управленческих решений. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

«Экзамен»  

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

«4»  зач. ед., «144» акад. час. 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 

СРС, ч 

Промеж

уточная 

аттестац

ия, ч 

Всего за 

семестр, ч Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

5 24 24 - 61 35 144 

 
 


